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§ 1. Podstawa prawna i zakres obowiązywania 
1. Na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 z późn. 
zm.) ustanawia się Standardy Ochrony Małoletnich w firmie SPEED Sławomir Suwada. 
2. Standardy obowiązują od dnia 14 sierpnia 2024 r. i mają zastosowanie do wszystkich 
pracowników, instruktorów, współpracowników i osób działających na zlecenie Szkoły. 
3. Treść Standardów jest udostępniona w siedzibie Szkoły oraz na stronie internetowej 
www.suwada.pl. 

§ 2. Cel dokumentu 
1. Celem dokumentu jest zapewnienie ochrony małoletnich uczestników kursów przed 
krzywdzeniem fizycznym, emocjonalnym, seksualnym lub zaniedbaniem. 
2. Standardy określają zasady bezpiecznego kontaktu z małoletnimi, reagowania na 
nieprawidłowości oraz obowiązki personelu. 

§ 3. Definicje 
1. Małoletni – osoba, która nie ukończyła 18 roku życia. 
2. Personel – pracownicy, instruktorzy, współpracownicy, wolontariusze i inne osoby 
działające na zlecenie Szkoły. 
3. Opiekun małoletniego – rodzic lub opiekun prawny kursanta. 
4. Krzywdzenie małoletniego – każde działanie lub zaniechanie naruszające jego prawa lub 
dobra osobiste, w tym przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna lub zaniedbanie. 
5. Koordynator ds. Ochrony Małoletnich – właściciel Szkoły odpowiedzialny za nadzór nad 
realizacją Standardów. 

§ 4. Zasady ogólne 
1. Szkoła prowadzi działalność zgodnie z zasadą zero tolerancji wobec wszelkich form 
krzywdzenia małoletnich. 
2. Każdy małoletni ma prawo do bezpieczeństwa, godności i poszanowania prywatności. 
3. Relacje instruktor–kursant mają charakter profesjonalny i dydaktyczny. 
4. Zabronione są zachowania naruszające granice osobiste, niestosowne żarty, komentarze 
lub kontakt fizyczny bez uzasadnienia dydaktycznego. 
5. Instruktor nie pozostaje sam z małoletnim bez uzasadnienia związanego z jazdą 
szkoleniową lub bez informacji dla opiekuna. 
6. Każdy pracownik ma obowiązek reagowania na niepokojące sytuacje. 



§ 5. Bezpieczna rekrutacja personelu 
1. Przed zatrudnieniem osoby mającej kontakt z małoletnimi Szkoła sprawdza ją w 
Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym oraz w Krajowym Rejestrze Karnym. 
2. Kandydat składa oświadczenie o niekaralności i zobowiązuje się do przestrzegania 
niniejszych Standardów. 
3. Weryfikacja odbywa się przed rozpoczęciem zatrudnienia lub współpracy. 

§ 6. Bezpieczne relacje z małoletnimi 
1. Instruktorzy traktują kursantów z szacunkiem i cierpliwością, bez przemocy, gróźb czy 
lekceważenia. 
2. Podczas jazd szkoleniowych instruktor zachowuje profesjonalny dystans i wyjaśnia cel 
każdego działania. 
3. Personel nie używa sprzętu elektronicznego do celów prywatnych w kontakcie z 
kursantami. 

§ 7. Ochrona danych i wizerunku małoletnich 
1. Wizerunek i dane osobowe małoletnich są chronione zgodnie z przepisami RODO. 
2. Fotografowanie lub nagrywanie kursantów może odbywać się jedynie w celach 
szkoleniowych lub informacyjnych z poszanowaniem ich prawa do prywatności. 
3. Monitoring pomieszczeń lub pojazdów służy wyłącznie celom bezpieczeństwa. 

§ 8. Procedura reagowania na podejrzenie krzywdzenia 
1. Koordynatorem ds. Ochrony Małoletnich jest właściciel Szkoły. 
2. Każdy, kto zauważy lub otrzyma informację o możliwym krzywdzeniu małoletniego, 
niezwłocznie informuje właściciela. 
3. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa należy niezwłocznie 
powiadomić Policję (112) lub prokuraturę. 
4. Każde zgłoszenie odnotowuje się w notatce służbowej. 
5. Instruktor podejrzany o niewłaściwe zachowanie jest tymczasowo odsuwany od pracy z 
małoletnimi do czasu wyjaśnienia sprawy. 

§ 9. Szkolenie i świadomość personelu 
1. Każdy pracownik i instruktor przed rozpoczęciem zatrudnienia zapoznaje się ze 
Standardami i podpisuje oświadczenie (załącznik nr 1). 
2. Szkoła może organizować szkolenia z zakresu ochrony małoletnich. 

§ 10. Przegląd i aktualizacja 
1. Standardy są weryfikowane w razie zmiany przepisów lub potrzeby aktualizacji. 
2. Za ich aktualność odpowiada właściciel Szkoły. 

§ 11. Postanowienia końcowe 
1. Standardy obowiązują od 14 sierpnia 2024 r. 
2. Dokument dostępny jest w siedzibie Szkoły oraz na stronie internetowej. 
3. Każdy członek personelu potwierdza zapoznanie się z dokumentem pisemnie.  



Załącznik nr 1 
Oświadczenie pracownika/instruktora o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony 
Małoletnich 
 
Ja, niżej podpisany/a, oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią „Standardów Ochrony 
Małoletnich” obowiązujących w Szkole Nauki Jazdy SPEED Sławomir Suwada i zobowiązuję 
się do ich przestrzegania. 
 
.................................................... 
(data, podpis) 


